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QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO
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Totale risposte raccolte: 6 su 8 Amministrativi (75%)




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO

Grado di soddisfazione della condivisione della pianificazione del servizio

W/
‘\ .C.Picentia

‘ Pontecagnano Faiano
A d

1) E' soddisfatto del livello di condivisione nella pianificazione del servizio?
6 risposte

2
2 (33,3%) 2 (33,3%)

0 (0%)
0 |
0

2 (33,3%)




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO

W/
‘\ .C.Picentia

‘ Pontecagnano Faiano
ay”

Grado di soddisfazione della chiarezza con cui vengono affidate le mansioni

2) E' soddisfatto del livello di chiarezza con cui vengono affidate le mansioni?
6 risposte

4

4 (66,7%)

1(16,7%) 1(16,7%)

0 (fi‘%)

0 1 2 3

L’83,4% del Personale ATA si ritiene soddisfatto della chiarezza con cui vengono affidate
le mansioni e gli ordini di servizio




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO | o
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Grado di soddisfazione dell’organizzazione e della distribuzione del carico di lavor ‘

‘ Pontecagnano Faiano
ay”

3) Condivide l'organizzazione e la distribuzione dei carichi di lavoro?

6 risposte

3 3 (50%)

2 (33,3%)

1(16,7%)

Uﬂ%)

0

Il 66,7% del Personale ATA si ritiene soddisfatto dell’organizzazione e della distribuzione
del carico di lavoro




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO
Adeguatezza dei tempi lavorativi in rapporto alle proprie mansioni

‘ Pontecagnano Faiano
ay”

4) Ritiene adeguati i tempi lavorativi in rapporto alle proprie mansioni?

6 risposte

3
3 (50%)

2 (33,3%)

1(16,7%)

0 (?%)

0

L’83,3 % del Personale ATA ritiene adeguati i tempi lavorativi




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO
Grado di soddisfazione della gestione/coordinamento della DS

W/
‘\ .C.Picentia

‘ Pontecagnano Faiano
ay”

5) E' soddisfatto del livello di gestione/coordinamento da parte della Dirigente scolastica?

6 risposte

6
6 (100%)

0 (rlj%) 0 (0%) 0 (rlj%)

0 1 2

I 100% del Personale ATA si ritiene soddisfatto del coordinamento della DS




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO
Grado di soddisfazione della gestione del DSGA

6) E' soddisfatto delle attivita di gestione/coordinamento da parte del DSGA?

6 risposte

3 3 (50%)

2 (33,3%)

1 (16,7%)

0 (?%)

3

Il 50% del Personale ATA si ritiene soddisfatto della gestione del DSGA

‘ Pontecagnano Faiano
ay”




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO \

Grado di soddisfazione della qualita della comunicazione tra Personale A
Dirigenza e Responabili di Plesso

W/
‘\ .C.Picentia

‘ Pontecagnano Faiano
ay”

9) Ritiene adeguata la qualita della comunicazione tra personale ATA, Dirigenza e coordinatori di
Plesso?

6 risposte

3
3 (50%)

2 (33,3%)

1 (16,7%)

0 ((?%)

0

L’83,3% del Personale ATA si ritiene soddisfatto della qualita della comunicazione tra Personal
ATA, Dirigenza e Responsabili di Plesso




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO | 'ln.
Grado di soddisfazione della qualita delle relazioni con le famiglie “\/ LC. Picentia
“ - Pontecagnano Faiano

10) E' soddisfatto della qualita delle relazioni con le famiglie?

6 risposte

3

3 (50%)

2 (33,3%)

L’83,3% del Personale ATA si ritiene soddisfatto della qualita delle relazioni con le famiglie




QUESTIONARIO DI GRADIMENTO PERSONALE AMMINISTRATIVO | o
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Grado di soddisfazione del clima lavorativo ‘
“‘ - Pontecagnano Faiano

11) Giudica il clima dellambiente di lavoro sereno e collaborativo?

6 risposte

3 3 (50%)

2 (33,3%)

1(16,7%)

0 (?%)

0 1 2 3

L’83,3% del Personale ATA si ritiene soddisfatto del clima lavorativo sereno e collaborativo
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